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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Программа государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) 

составлена в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- требованиями федерального государственного образовательного 

стандарта высшего образования (далее – ФГОС ВО) по направлению 

подготовки 49.03.01 Физическая культура, утвержденного 19.09.2017 г 

приказом № 940; 

- профессиональными стандартами; 

- Приказом Министерства образования и науки РФ от 29.06.2015 г. №636 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры»;  

- положением о порядке проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета и программам 

магистратуры выпускников Федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего профессионального образования 

«Кубанский государственный университет физической культуры, спорта и 

туризма» (далее – университет). 

 1.1 Целью государственной итоговой аттестации является 

определение соответствия результатов освоения обучающимися основной 

профессиональной образовательной программы (далее – ОПОП) по 

направлению подготовки 49.03.01 Физическая культура требованиям 

соответствующего федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования (далее ФГОС ВО). 

1.2 Тип (типы) задач профессиональной деятельности выпускников, 

освоивших программу бакалавриата:  

- педагогический; 

- тренерский; 

- организационно-методический. 

1.3 Задачи профессиональной деятельности: 

1) Педагогическая деятельность: 

- способствовать социализации, формированию общей культуры 

личности обучающихся средствами физической культуры в процессе 

физкультурно-спортивных занятий, ее приобщению к общечеловеческим 

ценностям и здоровому образу жизни; 

- решать педагогические задачи в рамках общеобразовательных и 

профессиональных образовательных организаций, ориентированные на анализ 

научной и научно-практической литературы, обобщение практики в области 

физической культуры и образования; 

- осуществлять обучение и воспитание обучающихся в процессе занятий; 

- определять содержание обучения в рамках учебных планов, с учетом 

результатов оценивания физического и функционального состояния учащихся; 

- обеспечивать уровень подготовленности обучающихся, 

соответствующий требованиям федеральных государственных 

образовательных стандартов, обеспечивать необходимый запас знаний, 



двигательных умений и навыков, а также достаточный уровень физической 

подготовленности учащихся для сохранения и укрепления их здоровья и 

трудовой деятельности; 

- участвовать в деятельности методических комиссий и в других формах 

методической работы; 

- осуществлять сотрудничество с обучающимися, педагогами, 

родителями (лицами, их заменяющими); 

2) Тренерская деятельность: 

- способствовать формированию личности обучающихся в процессе 

занятий избранным видом спорта, ее приобщению к общечеловеческим 

ценностям, здоровому образу жизни, моральным принципам честной 

спортивной конкуренции; 

- проводить отбор для занятий избранным видом спорта с 

использованием современных технологий определения способности к занятиям 

тем или иным видом спорта; 

- осуществлять планирование тренировочного процесса с установкой на 

достижение высоких спортивных результатов; 

- подбирать адекватные поставленным задачам средства и методы 

тренировки, определять величину нагрузок, адекватную возможностям 

индивида с установкой на достижение спортивного результата; 

осуществлять управление тренировочным процессом на основе контроля 

функционального состояния, достигнутого уровня техники двигательных 

действий и работоспособности обучающихся и внесения соответствующих 

корректив в тренировочный процесс; 

обеспечивать своевременное прохождение врачебного контроля и осуществлять 

педагогический контроль состояния обучающихся; 

- 3) Организационно-методическая: 

- организовывать  и  проводить  физкультурно-массовые и спортивные 

мероприятия;  

- осуществлять  свою  профессиональную  деятельность,  руководствуясь 

нормативно-правовыми  актами  в сфере  образования, физической культуры и 

спорта;  

- соблюдать  правила  и  нормы  охраны  труда,  техники  безопасности,  

обеспечивать охрану жизни и здоровья занимающихся в процессе учебных и 

тренировочных занятий. 

1.4 Объектами профессиональной деятельности выпускников или 

область (области) знания, освоивших программу бакалавриата, являются: 

- лица, вовлеченные в деятельность в сфере образования, физической 

культуры и спорта, и потенциальные потребители физкультурно-

оздоровительных и спортивных услуг;  

- процессы формирования мировоззренческих, мотивационно-ценностных 

ориентаций и установок на сохранение и укрепление здоровья, ведение 

здорового образа жизни, оптимизации психофизического состояния  человека, 

освоения им разнообразных двигательных умений и навыков, и связанных с 

ними знаний, развития двигательных способностей и высокой 

работоспособности;  

- учебно-методическая и нормативная документация. 

 



1.5 Перечень обобщенных трудовых и трудовых функций, к которым 

готовятся выпускники, освоившие программу бакалавриата: 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

Педагогическая деятельность по 

проектированию и реализации основных 

общеобразовательных программ 

B/01.5 

Педагогическая деятельность по реализации 

программ дошкольного образования 

B/02.6  

Педагогическая деятельность по реализации 

программ начального общего образования 

B/03.6  

Педагогическая деятельность по реализации 

программ основного и среднего общего 

образования 
Преподавание по дополнительным 

общеобразовательным программам 

А/01.6 

Организация деятельности обучающихся, 

направленной на освоение дополнительной 

общеобразовательной программы 

А/04.6 

Педагогический контроль и оценка освоения 

дополнительной общеобразовательной 

программы 

А/05.6 

Разработка программно-методического 

обеспечения реализации дополнительной 

общеобразовательной программы 
Подготовка занимающихся на 

тренировочном этапе (этапе спортивной 

специализации) по виду спорта (группе 

спортивных дисциплин) 

С/01.6 

Отбор занимающихся в группы тренировочного 

этапа (этапа спортивной специализации) 

С/02.6 

Планирование, учет и анализ результатов 

спортивной подготовки занимающихся на 

тренировочном этапе (этапе спортивной 

специализации 

С/03.6 

Формирование разносторонней общей и 

специальной физической, технико-тактической, 

психологической и теоретической 

подготовленности занимающихся в 

соответствии с программами спортивной 

подготовки 

С/04.6 

Подготовка занимающихся к участию в 

соревнованиях, предусмотренных программами 

спортивной подготовки тренировочного этапа 

по виду спорта (группе спортивных дисциплин) 
Организационно-методическое обеспечение 

физической подготовки, физического 

развития населения, спортивной подготовки 

занимающихся 

F/02.6 

Методическое сопровождение физической 

подготовки и физического развития населения, 

спортивной подготовки занимающихся  

F/05.6 

Планирование и методическое сопровождение 

спортивной подготовки занимающихся 

F/07.6 

Проведение мониторинга физической 

подготовки, физического развития населения, 

спортивной подготовки занимающихся 

F/08.6 

Организационно-методическое сопровождение 

профессиональной подготовки тренеров, 

тренеров-преподавателей, специалистов 

физкультурно-спортивных организаций, 

инструкторов по спорту, волонтёров в области 



физической культуры и спорта 
Управление организацией и судейством 

спортивного соревнования, мероприятия по 

выполнению населением различных 

возрастных групп нормативов испытаний 

(тестов) 

F/01.5 

Обеспечение выполнения правил вида спорта 

при подготовке спортивных соревнований 

F/02.5 

Обеспечение выполнения правил вида спорта 

во время проведения спортивных соревнований 

F/03.5 

Организация проведения спортивного 

соревнования 

F/05.5 

Организация подготовки отчетности об итогах 

спортивного соревнования, мероприятия по 

выполнению населением различных возрастных 

групп нормативов испытаний (тестов) 
Деятельность по подготовке спортсменов и 

физическому воспитанию обучающихся 

A/01.6 

Планирование содержания занятий физической 

культурой и спортом на этапах спортивной 

подготовки 

A/02.6 

Проведение мероприятий спортивной 

ориентации и спортивного отбора для 

обеспечения индивидуального подхода в 

соответствии с целями программ, реализуемых 

организацией 

A/03.6 

Проведение занятий физической культурой и 

спортом 

A/05.6 

Организация участия в спортивных 

соревнованиях, в спортивных и физкультурных 

мероприятиях 

A/09.6 

Осуществление организации и судейства 

соревнований по виду спорта и физкультурно- 

спортивных тестовых мероприятий с 

населением 

A/13.6 

Организация и координация работы тренерско- 

преподавательской бригады 

  

1.6 Проведение государственной итоговой аттестации для инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья  

Для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (далее – лиц с ОВЗ) ГИА проводится с учетом 

особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья (далее – индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих 

требований:  

- проведение ГИА для инвалидов и лиц с ОВЗ в одной аудитории 

совместно с обучающимися, не являющимися инвалидами и лицами с ОВЗ, 

если это не создает трудностей для обучающихся при прохождении ГИА;  

- присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего 

обучающимся инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья 

необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей 

(занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться 

с членами государственной экзаменационной комиссии);  



- пользование необходимыми обучающимся техническими средствами 

при прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей;  

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся 

инвалидов и лиц с ОВЗ в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их 

пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, 

расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория 

должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других 

приспособлений).  

По письменному заявлению обучающегося из числа инвалидов и лиц с 

ОВЗ продолжительность сдачи обучающимся государственного 

аттестационного испытания может быть увеличена по отношению к 

установленной продолжительности его сдачи:  

- продолжительность сдачи государственного экзамена, проводимого в 

письменной форме, - не более чем на 90 минут; 

- продолжительность подготовки обучающегося к ответу на 

государственном экзамене, проводимом в устной форме, - не более чем на 20 

минут; 

- продолжительность выступления обучающегося при защите выпускной 

квалификационной работы - не более чем на 15 минут. 

В зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся из числа 

инвалидов и лиц с ОВЗ университет обеспечивает выполнение следующих 

требований при проведении государственного аттестационного испытания:  

а) для слепых:  

- задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного 

испытания оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде 

электронного документа, доступного с помощью компьютера со 

специализированным программным обеспечением для слепых, либо 

зачитываются ассистентом; 

- письменные задания выполняются обучающимися на бумаге рельефно-

точечным шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным 

программным обеспечением для слепых, либо надиктовываются ассистенту;  

- при необходимости обучающимся предоставляется комплект 

письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным 

шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным 

обеспечением для слепых;  

б) для слабовидящих:  

- задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационного 

испытания оформляются увеличенным шрифтом;  

- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс;  

- при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее 

устройство, допускается использование увеличивающих устройств, имеющихся 

у обучающихся;  

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости обучающимся предоставляется 

звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования;  

- по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся 

в письменной форме;  



г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 

верхних конечностей):  

- письменные задания выполняются обучающимися на компьютере со 

специализированным программным обеспечением или надиктовываются 

ассистенту;  

- по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся 

в устной форме. 

Процедура государственной итоговой аттестации проводится в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» и Методическими рекомендациями по организации 

образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ в 

образовательных организациях высшего образования, в том числе 

оснащенности образовательного процесса. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К УРОВНЮ ПОДГОТОВЛЕННОСТИ ВЫПУСКНИКА 

 

В результате освоения программы бакалавриата/магистратуры у 

выпускника должны быть сформированы универсальные, 

общепрофессиональные и  профессиональные компетенции. 

 

2.1. Универсальные компетенции выпускника и индикаторы их 

достижения 
Категория 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, применять 

системный подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1. Анализирует проблему/задачу, выделяя ее 

базовые составляющие 

УК-1.2. Осуществляет поиск, обработку, анализ и 

синтез информации для решения поставленных 

задач   

УК-1.3. Рассматривает и предлагает возможные 

варианты решения поставленных задач на основе 

системного подхода, научных методов и 

достижений, оценивая их достоинства и недостатки 

УК-1.4. Формирует и аргументирует свои выводы и 

точку зрения с применением философско-

понятийного аппарата 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен определять круг 

задач в рамках поставленной цели 

и выбирать оптимальные способы 

их решения, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

 

 

УК-2.1. Определяет круг задач в рамках 

поставленной цели, определяет связи между ними 

УК-2.2. Предлагает оптимальные способы решения 

задач и ожидаемые результаты, оценивает 

предложенные способы с точки зрения соответствия 

цели проекта 

УК-2.3. Реализует и анализирует решение 

поставленных задач, исходя из действующих 

правовых норм, при необходимости корректирует 

способы решения задач  

УК-2.4. Публично представляет полученные в ходе 

реализации проекта результаты 

Командная работа и 

лидерство 

 

УК-3. Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1. Определяет свою роль в социальном 

взаимодействии и командной работе, исходя из 

стратегии сотрудничества для достижения 

поставленной цели 

УК-3.2. Использует технологии взаимодействия с 

членами команды и другими участниками, 

осуществляет обмен информацией, знаниями, 

опытом 

УК-3.3. Анализирует возможные последствия 



Категория 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

личных действий в командной работе в 

профессиональной деятельности, несет личную 

ответственность за общий результат 

УК-3.4. При реализации своей роли в социальном 

взаимодействии и командной работе учитывает 

особенности поведения и интересы других 

участников 

Коммуникация УК-4. Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в устной 

и письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке (ах) 

 

УК-4.1. Выбирает стиль общения в зависимости от 

цели и условий партнерства; адаптирует речь, стиль 

общения и язык жестов к ситуациям взаимодействия 

УК-4.2. Ведет деловую переписку на русском языке 

с учетом особенностей стилистики официальных и 

неофициальных писем 

УК-4.3. Ведет деловую переписку на иностранном 

языке с учетом особенностей стилистики 

официальных писем и социокультурных различий 

УК-4.4. Выполняет перевод официальных и 

профессиональных текстов с иностранного языка на 

русский, с русского языка на иностранный 

УК-4.5. Публично выступает на государственном 

языке Российской Федерации и иностранном (ых) 

языке (ах), строит свое выступление с учетом 

аудитории и цели 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах 

УК-5.1. Анализирует современное состояние 

общества на основе знания истории 

УК-5.2. Учитывает при социокультурном и 

профессиональном общении историческое наследие 

и социокультурные традиции различных 

социальных групп, этносов и конфессий, включая 

мировые религии, философские и этические учения 

УК-5.3. Придерживается принципов толерантного 

взаимодействия при личном и массовом общении  

Самоорганизация и 

саморазвитие  

(в том числе здоро-

вьесбережение) 

УК-6. Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в течение 

всей жизни 

УК-6.1. Использует инструменты и методы 

управления временем при выполнении конкретных 

задач, проектов, при достижении поставленной цели 

УК-6.2. Определяет задачи и траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6.3. Определяет приоритеты собственной 

деятельности, личностного развития и 

профессионального роста, в том числе 

здоровьесбережение 

Самоорганизация и 

саморазвитие 

 (в том числе здоро-

вьесбережение) 

УК-7. Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной 

деятельности 

УК-7.1. Выбирает здоровьесберегающие технологии 

для поддержания здорового образа жизни. 

УК-7.2. Использует основы физической культуры с 

учетом особенностей социальной и 

профессиональной деятельности для обеспечения 

работоспособности 

УК-7.3. Соблюдает и пропагандирует нормы 

здорового образа жизни 

Безопасность 

жизнедеятельности 

УК-8. Способен создавать и 

поддерживать в повседневной 

жизни и в профессиональной 

деятельности безопасные условия 

жизнедеятельности для 

сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого 

развития общества, в том числе 

при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

УК-8.1. Анализирует факторы вредного влияния 

элементов среды обитания на человека в 

повседневной жизни при осуществлении 

профессиональной деятельности, при 

возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов 

УК-8.2. Определяет алгоритмы безопасных действий 

при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций 

различного характера (природных, техногенных, 

социальных) и при военных конфликтах 

УК-8.3. Оказывает первую помощь пострадавшим, 

применяет приемы спасательных и 

восстановительных мероприятий при чрезвычайных 

ситуациях и военных конфликтах 

 



Экономическая 

культура, в том 

числе финансовая 

грамотность 

УК-9. Способен принимать 

обоснованные экономические 

решения в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-9.1. Применяет обоснованные методы 

экономического и финансового планирования для 

достижения поставленной цели 

УК-9.2. Использует финансовые инструменты для 

управления личным бюджетом, контролирует 

экономические и финансовые риски в различных 

областях жизнедеятельности 

Гражданская 

позиция  

 

УК-10. Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному 

поведению и противодействовать 

им в профессиональной 

деятельности 

УК-10.1. Анализирует действующие правовые 

нормы, обеспечивающие нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, терроризма и 

коррупционному поведению в различных областях 

жизнедеятельности, а также способы их 

профилактики 

УК-10.2. Соблюдает правила общественного 

взаимодействия на основе нетерпимого отношения к 

проявлениям экстремизма, терроризма и 

коррупционному поведению, противодействует им в 

профессиональной деятельности 

 

2.2. Общепрофессиональные компетенции выпускника и индикаторы их 

достижения 
Категория 

общепрофессио-

нальных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

Планирование ОПК-1. Способен планировать 

содержание занятий с учетом 

положений теории физической 

культуры, физиологической 

характеристики нагрузки, 

анатомо-морфологических и 

психологических особенностей 

занимающихся различного пола 

и возраста  

ОПК-1.1. Осуществляет планирование содержания 

занятий, ориентируясь на положения теории и методики 

физической культуры и спорта, а так же требования 

федеральных стандартов и программ 

ОПК-1.2. Определяет средства, методы и формы 

проведения занятий с учетом психологических, 

анатомических и морфофункциональных особенностей 

занимающихся, их возраста и пола 

ОПК-1.3. Рассчитывает и устанавливает оптимальные 

параметры нагрузки, исходя из функциональной задачи 

занятия 

ОПК-1.4. Использует средства и методы физического 

воспитания с учетом особенностей различных категорий 

занимающихся 

Спортивный 

отбор 

ОПК-2. Способен осуществлять 

спортивный отбор и 

спортивную ориентацию в 

процессе занятий  

ОПК-2.1. Осуществляет спортивный отбор с учетом 

педагогических, медико-биологических и 

психологических особенностей занимающихся 

ОПК-2.2. Составляет программу и проводит отбор и 

спортивную ориентацию в процессе занятий 

ОПК-2.3. Использует теоретико-методические основы 

спортивной ориентации и спортивного отбора в 

процессе занятий 

Обучение и 

развитие 

ОПК-3. Способен проводить 

занятия и физкультурно-

спортивные мероприятия с 

использованием средств, 

методов и приемов базовых 

видов физкультурно-

спортивной деятельности по 

двигательному и когнитивному 

обучению и физической 

подготовке  

ОПК-3.1. Определяет средства и методы базовых видов 

физкультурно-спортивной деятельности для проведения 

занятий 

ОПК-3.2. Планирует и проводит занятия и 

физкультурно-спортивные мероприятия с 

использованием средств, методов и приемов базовых 

видов физкультурно-спортивной деятельности 

ОПК-3.3. Анализирует эффективность технологий 

двигательного и когнитивного обучения и физической 

подготовки. 

ОПК-4. Способен проводить 

тренировочные занятия 

различной направленности и 

организовывать участие 

спортсменов в соревнованиях в 

ОПК-4.1. Определяет средства методы и технологии 

проведения тренировочных занятий с учетом вида 

спорта 

ОПК-4.2. Проводит тренировочные занятия различной 

направленности с учетом средств, методов и технологий 



Категория 

общепрофессио-

нальных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

избранном виде спорта  ОПК-4.3. Организовывает участие спортсменов в 

соревнованиях различного уровня с учетом вида спорта 

Воспитание ОПК-5. Способен воспитывать 

у занимающихся социально-

значимые личностные качества, 

проводить профилактику 

негативного социального 

поведения  

ОПК-5.1. Формулирует цели, определяет содержание, 

формы, методы, средства воспитания социально-

значимых качеств обучающихся 

ОПК-5.2. Воспитывает личностные качества и проводит 

профилактику негативного социального поведения 

ОПК-6. Способен формировать 

осознанное отношение 

занимающихся к физкультурно-

спортивной деятельности, 

мотивационно-ценностные 

ориентации и установки на 

ведение здорового образа 

жизни  

ОПК-6.1. Формирует здоровый образ жизни и 

осознанную потребность в регулярных занятиях 

физической культурой 

ОПК-6.2. Формирует мотивационные установки к 

ведению здорового образа жизни 

ОПК-6.3. Осуществляет агитационно-пропагандистскую 

работу по привлечению населения к занятиям 

физической культурой 

Обеспечение 

безопасности  

ОПК-7. Способен обеспечивать 

соблюдение техники 

безопасности, профилактику 

травматизма, оказывать первую 

доврачебную помощь  

ОПК-7.1.  Осуществляет инструктирование по правилам 

техники безопасности при проведении спортивно-

тренировочных мероприятий по видам спорта 

ОПК-7.2. Осуществляет профилактику травматизма и 

оказание первой доврачебной помощи 

Профилактика 

допинга 

ОПК-8. Способен проводить 

работу по предотвращению 

применения допинга  

ОПК-8.1. Использует нормативно-правовые акты в 

области противодействия применения допинга в спорте 

ОПК-8.2. Разрабатывает и проводит мероприятия по 

предупреждению использования допинга в спорте 

Контроль и анализ  ОПК-9. Способен осуществлять 

контроль с использованием 

методов измерения и оценки 

физического развития, 

технической и физической 

подготовленности, 

психического состояния 

занимающихся  

ОПК-9.1. Осуществляет контроль и оценку показателей 

физического развития и физической подготовленности, 

психического состояния занимающихся с 

использованием методов измерения 

ОПК-9.2. Осуществляет анализ показателей физического 

развития и физической подготовленности, психического 

состояния занимающихся с использованием методов 

измерения 

Профессионально

е взаимодействие  

ОПК-10. Способен 

организовать совместную 

деятельность и взаимодействие 

участников деятельности в 

области физической культуры и 

спорта  

ОПК-10.1. Использует способы эффективных 

коммуникаций в области физической культуры и спорта 

ОПК-10.2. Осуществляет организацию взаимодействия 

участников физкультурно-спортивной деятельности 

Научные 

исследования  

ОПК-11. Способен проводить 

исследования по определению 

эффективности используемых 

средств и методов 

физкультурно-спортивной 

деятельности  

ОПК-11.1. Систематизирует информацию из различных 

источников, интерпретирует результаты научных 

исследований с точки зрения эффективности 

используемых средств и методов физкультурно-

спортивной деятельности 

ОПК-11.2. Анализирует информацию из различных 

источников, интерпретирует результаты научных 

исследований с точки зрения эффективности 

используемых средств и методов физкультурно-

спортивной деятельности 

Правовые основы 

профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-12. Способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми 

актами сферы физической 

культуры и спорта и нормами 

профессиональной этики  

ОПК-12.1. Использует нормативно-правовые акты в 

области физической культуры и спорта и нормы 

профессиональной этики в профессиональной 

деятельности 

ОПК-12.2. Разрабатывает нормативно-правовые и 

локальные акты в области физической культуры и 

спорта 



Категория 

общепрофессио-

нальных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

Организационно-

методическое 

обеспечение 

ОПК-13. Способен 

осуществлять организацию и 

судейство соревнований по 

избранному виду спорта  

ОПК-13.1. Разрабатывает программу и регламент 

соревнований по виду спорта 

ОПК-13.2. Осуществляет организацию и судейство 

соревнований по виду спорта 

ОПК-14. Способен 

осуществлять методическое 

обеспечение и контроль 

тренировочного и 

образовательного процесса  

ОПК-14.1. Осуществляет планирование и контроль 

тренировочного и образовательного процессов 

ОПК-14.2. Разрабатывает методические материалы для 

сопровождения тренировочного и образовательного 

процессов в соответствии с задачами и этапами 

спортивной подготовки 

Материально-

техническое 

обеспечение 

ОПК-15. Способен проводить 

материально-техническое 

оснащение занятий, 

соревнований, спортивно-

массовых мероприятий  

ОПК-15.1. Подбирает необходимое материально-

техническое оснащение в зависимости от специфики 

вида спорта и направленности спортивно-массовых 

мероприятий 

ОПК-15.2. Осуществлятет контроль по выполнению 

требований техники безопасности и охраны труда при 

эксплуатации спортивных сооружений 

Информационно-

коммуникационн

ые технологии для 

профессионально

й деятельности 

ОПК-16. Способен понимать 

принципы работы современных 

информационных технологий и 

использовать их для решения 

задач профессиональной 

деятельности 

ОПК-16.1. Ориентируется в современных 

информационных технологиях, используемых для 

решения задач профессиональной деятельности 

ОПК-16.2. Использует информационные технологии для 

поиска, обработки, анализа и синтеза информации в 

контексте решения профессиональных задач. 

 

2.3. Профессиональные компетенции выпускника и индикаторы их 

достижения (устанавливаемые университетом) 

Задача ПД Код и наименование ПК 

Код и наименование 

индикатора достижения 

ПК 

Основание 

Тип задач профессиональной деятельности: тренерский 

Подготовка, 

занимающихся на 

тренировочном этапе 

(этапе спортивной 

специализации) по виду 

спорта  

ПК-1. Способен 

осуществлять 

планирование, 

организацию, отбор, 

подготовку, и контроль 

подготовленности 

занимающихся на 

тренировочном этапе 

(этапе спортивной 

специализации) 

ПК-1.1. Разрабатывает 

проектную, ведет 

рабочую и формирует 

отчетную 

документацию по 

спортивной подготовке 

на тренировочном этапе 

(этапе спортивной 

специализации) в 

соответствии с 

нормативными 

документами 

Профессиональный 

стандарт «Тренер», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации от 

27 апреля 2023 г. № 362н  

 

ПК-1.2. 

Организовывает и 

проводит занятия 

различной 

направленности в 

соответствии с 

нормативно-проектной 

документацией, с 

учетом 

половозрастных, 

морфофункциональных, 

психологических и 

индивидуальных 

особенностей 

занимающихся на 

тренировочном этапе 

(этапе спортивной 

специализации) 



Задача ПД Код и наименование ПК 

Код и наименование 

индикатора достижения 

ПК 

Основание 

ПК-1.3. Контролирует и 

оценивает уровень 

различных сторон  

подготовленности 

занимающихся и 

определяет степень их 

предрасположенности к 

занятиям видом спорта 

ПК-1.4. Дает 

обоснованные 

рекомендации по 

содержанию 

спортивного и 

оздоровительного 

питания (диеты), 

соблюдению режима 

труда и отдыха 

занимающегося с целью 

сохранения 

функционального 

состояния и спортивной 

формы 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-методический 

Организационно-

методическое обеспечение 

физической подготовки, 

физического развития 

населения, спортивной 

подготовки 

занимающихся 

ПК-3. Способен 

обеспечивать 

организационно-

методическое 

сопровождение 

физической, 

профессиональной и 

спортивной подготовки, 

занимающихся в области 

физической культуры и 

спорта 

ПК-3.1. Осуществляет 

методическое 

сопровождение 

физической и 

спортивной подготовки 

занимающихся 

Профессиональный 

стандарт «Специалист по 

инструкторской и 

методической работе в 

области физической 

культуры и спорта», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации от 

21 апреля 2022 г.237н 

 

ПК-3.2. Осуществляет 

мониторинг 

выполнения 

нормативов и 

результатов, 

достигнутых  

занимающимися в 

процессе физической и 

спортивной подготовки 
ПК-3.3. Обеспечивает 

методическое 

сопровождение 

профессиональной 

подготовки в области 

физической культуры и 

спорта 

ПК-3.4. Анализирует 

данные о выполнении 

нормативов и 

результатов, 

достигнутых 

занимающимися в 

процессе физической и 

спортивной подготовки 

Тип задач профессиональной деятельности: тренерский 

Руководство организацией 

и судейством спортивного 

соревнования 

ПК-5. Способен 

осуществлять контроль 

выполнения правил 

соревнований, управление 

процессом организации и 

проведения соревнований 

 

ПК-5.1. Оценивает 

соответствие состояния 

мест проведения 

спортивного 

соревнования 

требованиям вида 

спорта и положения или 

регламента спортивных 

соревнований 

Профессиональный 

стандарт «Спортивный 

судья», утвержденный 

приказом Министерства 

труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 

28 марта 2019 г. № 193н; 

 

профессиональный 

стандарт «Тренер», 

утвержденный приказом 
ПК-5.2. Использует 

методы календарного 



Задача ПД Код и наименование ПК 

Код и наименование 

индикатора достижения 

ПК 

Основание 

планирования для 

разработки планов-

графиков и расписания 

спортивных 

соревнований по 

отдельному виду 

спорта, спортивной 

дисциплине, этапа 

спортивного 

соревнования 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации от 

27 апреля 2023 г. № 362н 

ПК-5.3. Использует 

средства фиксации 

результатов участников 

испытаний (тестов), 

оценивает соблюдение 

участником испытаний 

(тестов) правил вида 

спорта  

ПК-5.4. Оформляет 

промежуточную и 

итоговую отчетность о 

результатах проведения 

спортивного 

соревнования по 

отдельному виду 

спорта, спортивной 

дисциплине, этапа 

спортивного 

соревнования 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

образовательных 

программ 

ПК-6. Способен 

осуществлять проектную, 

методическую, 

практическую и 

контрольно-оценочную 

деятельность по 

реализации 

образовательных программ 

в области физической 

культуры 

ПК-6.1. Планирует 

учебный процесс по 

физической культуре в 

соответствии с 

основной 

общеобразовательной 

программой 

Профессиональный 

стандарт «Педагог 

(педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, начального 

общего, основного общего, 

среднего общего 

образования) (воспитатель, 

учитель)», утвержденный 

приказом Министерства 

труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 

18 октября 2013 г. № 544н. 

 

 

ПК-6.2. Проводит 

учебные занятия по 

физической культуре, 

опираясь на 

достижения в области 

педагогической и 

психологической наук, 

возрастной физиологии, 

а также современных 

образовательных 

методик 

ПК-6.3. Осуществляет 

контрольно-оценочную 

деятельность в 

образовательном 

процессе по физической 

культуре 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации программ 

дополнительного 

образования 

ПК-7. Способен 

осуществлять разработку и 

реализацию программ 

дополнительного 

образования и досуговой 

деятельности средствами 

физической культуры и 

спорта 

ПК-7.1. Проектирует 

деятельность по 

дополнительным 

образовательным 

программам  

физкультурно-

спортивной 

направленности 

Профессиональный 

стандарт «Педагог 

дополнительного 

образования детей и 

взрослых», утвержденный 

приказом Министерства 

труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 5 

мая 2018 г. № 298н.  

 

Профессиональный 

стандарт «Тренер-

ПК-7.2. 

Организовывает и 

осуществляет 

деятельность по 


